Offre d’'emploi — CDD 6 mois

UN/E ARCHITECTE DPLG - CHEF DE PROJETS

BATIMENTS ET/OU ESPACES PUBLICS (H/F)
Réf : CY/24/38/ARCHI/AJ

Ville de 68 000 habitants disposant d’une qualité de vie et d’'une offre riche de services au public, Cergy
est située a une trentaine de kilomeétres de Paris (RER A, SNCF, A15...), aux portes du Parc naturel du
Vexin. Elle constitue un péle économique et administratif majeur du territoire, avec une attractivité
culturelle et étudiante forte.

La Direction Générale Adjointe Espaces Urbains et Patrimoine a pour principales missions la
construction, la rénovation et la requalification des batiments communaux de la ville de Cergy. Elle
pilote également la rénovation et la mise en valeur des espaces publics communaux (70 km de
voirie, 50 km d’itinéraires cyclables, environ 10 places publiques, 3 bois, zones agricoles et
naturelles...).

Dans le cadre du remplacement temporaire d’un agent, la ville de Cergy recherche un/e architecte
DPLG pour conduire, sous I'égide du Directeur Général Adjoint Espaces Urbains et Patrimoine,
des projets batimentaires ou touchant a I’espace public, dont I'ouverture est prévue a trés court
terme et dont la complexité justifie de recourir a une Maitrise d’ceuvre externe, un bureau de
controle...

L’Architecte pilotera en particulier :
- une opération de requalification de batiments et le démarrage de I’isolation thermique par
I'extérieur d’une maison de quatrtier,
- un projet de travaux neufs en Conception-réalisation RE 2028,
- une opération de réeaménagement de place dans le cadre d’une démarche participative et
de construction au-dessus d’un parking souterrain.

L’agent représentera le maitre d'ouvrage, sur les plans techniques, administratifs, et financiers sur
ces projets et participera a la vie de la DGA EUP.

MISSIONS

Assister le maitre d’ouvrage dans le processus décisionnel des projets

» Participer a la concrétisation de 3 projets phares pour la fin du mandat,

» Intégrer les orientations portées par I'équipe municipale (transition écologique et énergétique,
participation des usagers, développement des cofinancements etc...),

» Traduire les besoins des usagers et des utilisateurs,

» Suivre les études techniques et accompagner la MOE externe dans la rédaction des piéces techniques
et financiéres des marchés,

» Préparer les dossiers administratifs en lien avec les procédures d'urbanisme (PC, DP, AT, DT, DICT
si nécessaire...),

» S’assurer de 'adéquation des prix avec le bordereau du marché ou la DPGP,

» Piloter, coordonner et contréler les interventions des entreprises.

Représenter le maitre d’ouvrage en phase travaux

» Appliquer les procédures de conduite et de direction de chantier,
» Contr6ler I'application des regles de sécurité et d’accessibilité,

» Suivre les réunions de chantiers jusqu'a la réception des travaux,
» Contréler les DOE et le service fait (DGD...).

Porter assistance aux opérations de réception des travaux des visites de la commission de
sécurité

» Aider au contréle de I'exécution des travaux et a leur conformité,

« Evaluer 'adéquation de la réalisation des travaux avec le contrat,

« Etablir les rapports de chantiers, des métrés contradictoires de travaux,

» Effectuer un suivi des relances ou litiges avec les entreprises en lien avec le responsable.



INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

Durée du contrat : CDD de 6 mois
Horaires : 39h hebdomadaires — 22 RTTs

Contraintes spécifiques : déplacements fréquents, travail en extérieur, intervention sur des
chantiers, travail debout, permis B obligatoire.

PROFIL

Titulaire d’un titre d’architecte DPLG, vous étes contractuel et étes issu/e idéalement d’une formation
d’architecte DPLG ou d’un diplédme de niveau Bac +5 en ingénierie du batiment.

Vous possédez de bonnes connaissances sur la réglementation des ERP, les régles de construction et
la réglementation accessibilité et sécurité incendie. Vous avez des notions en techniques de construction
(tout corps d’état) et vous connaissez idéalement les regles de marchés publics et leurs évolutions. La
maitrise des logiciels métiers Autocad, et Gant Project est attendue et vous savez analyser des
documents au format DWG.

Organisé/e, et disponible, vous possédez de fortes aptitudes a la conduite de projet, a la coordination et
a la vérification de travaux des entreprises, au dialogue et a la planification. Vous savez gérer les
échéances imparties et anticiper les difficultés. Rompu/e aux outils et techniques de communication,
autonome, ayant le sens du service public, vous connaissez l'environnement et les enjeux des
collectivités territoriales.

Date de prise de poste souhaitée : des que possible

Tous les postes de la ville de Cergy sont ouverts aux personnes en situation de handicap.

Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) sous la référence
CY/24/38/ARCHI/AJ a I'attention de M. le Maire, soit :

> sur le site de la ville : https://www.cergy.fr/votre-mairie/cergy-recrute/

> par mail : emploi.recrutement@cergy.fr

> par courrier : Hotel de Ville de Cergy — Direction des Ressources Humaines
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