
  
 
 
 
 
Ville de 68 000 habitants disposant d’une qualité de vie et d’une offre riche de services au public, Cergy est située à une 
trentaine de kilomètres de Paris (RER A, SNCF, A15…), aux portes du parc naturel du Vexin. Elle constitue un pôle 
économique et administratif majeur du territoire, avec une attractivité culturelle et étudiante forte. 
 
Le Douze rassemble une offre de services publics pluriels : musicaux (école de musique, espace de pratiques 
Musiques Actuelles (répétition, enregistrement et salles de diffusion), socio-éducatifs, associatifs et jeunesse 
(Maison de quartier). Ce tiers-lieux permet de développer une offre cergyssoise située au carrefour du social, de 
la jeunesse et du culturel. Placé(e) sous l’autorité du Responsable Technique du Douze, il/elle assure la régie 
technique et l'exploitation des systèmes d'éclairage scénique des spectacles accueillis au Douze et sur les 
manifestations organisées hors les murs par l’équipement. Il/elle gère et coordonne les moyens humains et 
matériels qui lui sont confiés. 
 
MISSIONS 

Assurer la préparation des régies lumières 
 En lien avec le Régisseur Général, préparer et organiser les moyens techniques et logistiques nécessaires à la 

réalisation et l'exploitation des spectacles, résidences et manifestations, 
 Etudier et négocier les fiches techniques et conditions d’accueil en lien avec les régisseurs des équipes, des 

partenaires et/ou des associations accueillies, 
 Participer à l’évaluation des moyens humains intermittents nécessaires, à leur recrutement et à l’organisation de leur 

travail, 
 Evaluer les temps de montage, réaliser les implantations et les réglages des équipements et du matériel lumière, 
 Conseiller et accompagner les artistes accueillis en résidence par le Douze. 
 
Assurer l’exploitation de la régie lumière 
 Assurer la régie et la conduite technique pendant les spectacles, résidences et manifestations, 
 Participer aux bonnes conditions d’accueil et de confort des artistes et du public, 
 Encadrer les intermittents placés sous sa responsabilité et, en lien avec le Régisseur Général, s’assurer des bonnes 

conditions de travail des équipes techniques. 
 

Contribuer à la vie du lieu 
 Participer au rangement, à la maintenance et au stockage des équipements et matériels techniques, 
 Être force de proposition en matière de besoin en location de matériel, renouvellement des matériels dédiés 

(investissements) et des besoins en petits matériels et consommables, 
 Mettre en œuvre les règles d'hygiène, de sécurité et de prévention des risques s'appliquant aux professionnels et au 

public, 
 Assurer une veille sur l'évolution technique des équipements scéniques 
 
INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES 

Horaires : 39h hebdomadaires – 22 RTTs 
Travail en horaires décalés (Soirs et week-end fréquents), travail debout, environnement bruyant, travail en hauteur, port 
de charges lourdes 

PROFIL 

Titulaire de la Fonction Publique sur un grade de technicien de catégorie B (ou à défaut contractuel), vous maîtrisez le 
fonctionnement général des lieux de production et diffusion de spectacles. Vous avez une bonne connaissance des 
domaines et techniques du spectacle vivant, en particulier en matière de régie lumière, ainsi que des règles d'hygiène, 
de sécurité et de prévention des risques. Vous possédez une bonne connaissance des métiers du spectacle vivant, 
notamment dans le domaine des musiques actuelles. Vous savez conduire et exploiter une régie lumière, faire preuve 
d’anticipation, de réactivité et d’adaptation, et êtes à l’aise à travailler en transversalité. Vous aimez proposer des solutions 
et pistes de réflexion. Disponibilité, ponctualité, rigueur viendront compléter votre profil. 
 
Date limite de dépôt des candidatures : dès que possible 
 
Tous les postes de la ville de Cergy sont ouverts aux personnes en situation de handicap. 
 

Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) sous la référence CY/24/35/REGISLUMIERE/FA 
à l’attention de M. le Maire, soit : 

> sur le site de la ville : https://www.cergy.fr/votre-mairie/cergy-recrute/ 
> par mail : emploi.recrutement@cergy.fr 
> par courrier : Hôtel de Ville de Cergy – Direction des Ressources Humaines – 3 place 
Olympe de Gouges – BP 48000 Cergy – 95801 Cergy-Pontoise cedex. 

 

 

Offre d’emploi 

UN/E REGISSEUR/SE LUMIERE DOUZE (h/f) 
Réf : CY/24/35/REGISLUMIERE/FA 
 

 


